
Chasse de tête académique et accompagnement RH
L'enseignement supérieur, la recherche et la formation sont des secteurs

dans lesquels les vrais investissements sont humains. 
5 raisons de choisir HEADway People pour vos RH :  

headway-people.com

UNE ÉQUIPE D’EXPERTS DU RECRUTEMENT
Notre équipe est l'alliance de professionnels issus du secteur de
l’enseignement supérieur et d'experts chevronnés en recrutement. Nous
comprenons intimement les défis et les besoins spécifiques de ce secteur.
Cette expertise nous permet de cibler avec précision les candidats qui non
seulement possèdent les compétences requises, mais aussi une
compréhension approfondie des enjeux académiques et administratifs. Notre
expertise secteur est le garant de recrutements adaptés et de placements
réussis.

EXPERTISE SECTORIELLE INÉGALÉE
En tant que spécialistes dédiés au développement de projets stratégiques pour
l'enseignement supérieur et la recherche, nous possédons une connaissance
approfondie des compétences et des besoins spécifiques de ce secteur.

AKADEUS.COM
HEADway People est le partenaire privilégié d’Akadeus.com, leader dans le
service de carrière dans l’enseignement supérieur avec plus de 300 000
contacts qualifiés dans le monde (professeurs, chercheurs, managers
académiques).

UN RÉSEAU INTERNATIONAL
Avec des bureaux stratégiquement situés à Paris et à Barcelone, et une
clientèle étendue sur plusieurs continents, nous avons développé un réseau de
talents internationaux dans le domaine de l'éducation supérieure et de la
recherche. Nous pouvons ainsi vous connecter aux candidats les plus qualifiés,
qu'ils se trouvent localement ou à des milliers de kilomètres.

EXPERTISE MÉTIER
Nous nous distinguons par notre capacité à dénicher et intégrer les talents
managériaux de l’ESR. Nous nous concentrons sur trois types de profils clés :

Le top management au travers des recrutements en direction générale,
direction de développement, direction stratégie, direction financière, DRH,
direction numérique, direction marketing et communication ...
Les fonctions spécifiques à notre secteur d'activité : direction d'école,
direction de campus, direction de programmes de formation initiale et
continue, direction de la qualité et des accréditations, direction des
relations entreprises, ... 
La faculté : direction académique, doyen de faculté, doyen de la recherche,
direction de département, direction pédagogique, direction de chaire,
professeurs (full, associate, assistant) et lecturers ...

Nous vous aidons également à recruter les meilleurs profils de collaborateurs
de ces directions et fonctions clefs des institutions académiques.



OFFRE SILVER OFFRE GOLD OFFRE PLATINIUM

Aide à la rédaction de
l’annonce

Sourcing qualifié et approche
directe

Entretiens avec les candidats Fiche d’évaluation Rapport approfondi Rapport approfondi

Contrôle de références

Tests : langue & personnalité /
capacités managériales

Suivi de l’intégration du
candidat embauché

Onboarding Report

Garantie de remplacement
(valable une seule fois)

Contactez notre équipe

Chasse de tête : 3 niveaux de services pour s’ajus﻿ter à vos besoins : 
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Eric
Parlebas

Romain
Pomier

s.obarowski@headway-advisory.com

c.mollard@headway-advisory.com

m.pitancier@headway-advisory.com

e.parlebas@headway-advisory.com

r.pomier@headway-advisory.com

33 rue d'Amsterdam 

75008 PARIS

Av Diagonal 472

08006 BARCELONE

Accompagnement RH : 
évaluation de candidats pour recrutement interne ; 
accompagnement à la mobilité interne de vos personnels ;  
évaluation des candidats extérieurs dans le cadre d’un recrutement.

Push-placement :  
Si parmi notre vivier de candidats, nous avons un profil pouvant combler un besoin de votre
institution, nous vous proposons une mise en relation directe. 


